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Ledamöter Majo Brostedt (S) ordförande, Rafal Wisniewski (M) 1:e vice ordförande,  

Lars Bohlin (SD) 2:e vice ordförande, Kjell Philipson (S), Viktoria Ericsson Löfberg 
(S), Lars G Linder (S), Anki Nyzell Lindskog (M), Reza Kouchaki (M),  
Anne-Cathrine Kaup (SD), Jens Nordström (KD), Annika Goblirsch (V),  
Monika Wallin (V) 

 
Tjänstgörande Lars-Göran Hellquist (C) 
ersättare 
 
Övriga närvarande Robin Pihl (S), Andrea Svärd (M), Helena Söder (SD), Michael Glemhorn (SD),  

Johan Lindström förvaltningschef, Åsa Tavemark utredningschef, Silje Jangtorp 
Jansson utredare § 50 - 56, Jonas Lostelius utredare, Christina Becker utredare,  
Lars Jansson ekonomichef, Anna Melin Lif HR-chef § 57, Fridha Söderqvist 
verksamhetschef § 57, Ann-Kristin Rydberg nämndsekreterare 
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§ 50  

Fastställande av föredragningslista 
 

Beslut 
1. Föredragningslistan fastställs. 
 

____ 
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§ 51  

Information 
 
Rapport från vård- och omsorgsförvaltningens samverkansgrupp  
Johan Lindström informerar att förvaltningens samverkansgrupp inte har något att 
erinra mot dagens beslutspunkter.  
 
____ 
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§ 52 VON/2024:62 

Yttrande över motion - Införa sommarlovspraktik med 
lön för elever i årskurs 6-9 
 

Beslut 
Förslag till kommunfullmäktige 

1. Motionen förklaras besvarad.  

Ärendebeskrivning 
Anders Nordin (C) och Murat Tosun (C) har kommit in med en motion till 
kommunfullmäktiges sammanträde den 1 februari 2024 om att införa 
sommarlovspraktik med lön för elever i årskurs 6-9. 
 
Motionärerna yrkar 

- Att Eskilstuna kommun inför sommarlovspraktik med lön för årskurs 6-9. 

Yttrande 
Enligt Arbetsmiljölagen (1977:1160) får minderåriga söka sommarjobb från det att man 
fyllt 13 år. Det finns dock särskilda bestämmelser för minderåriga i arbete för att 
säkerställa att de inte skadar sig eller utnyttjas på arbetsplatser. I föreskriften Minderårigas 
arbetsmiljö (AFS 2012:3) framgår särskilda regler för minderårigas arbetstider, bland annat 
att minderåriga inte får arbeta mellan klockan 20 och 06, inte får arbeta mer än 7 timmar 
per dag eller 35 timmar per vecka samt ska minst ha fyra veckors sammanhängande 
ledighet från arbetet varje kalenderår. Det finns därmed inga juridiska hinder för att 
minderåriga mellan 13 och 15 år kan sommarjobba.  
 
Att erbjuda ungdomar mellan 13 till 15 år sommarjobb kan bidra till att utveckla positiva 
egenskaper och erfarenheter såsom ekonomiskt ansvar, yrkeserfarenhet, sociala 
färdigheter, självständighet och även att skapa ett nätverk. Det är också vård- och 
omsorgsnämndens uppfattning att sommarjobb kan förebygga att ungdomar deltar i 
kriminella aktiviteter. Dock är det viktigt att säkerställa att det finns en god balans 
mellan fritid och arbete för minderåriga för att säkerställa välbefinnande och utveckling. 
 
Inom vård- och omsorgsnämndens verksamheter ställs det höga krav på kompetens, 
kvalitet och noggrannhet i arbetsutförandet. Det förekommer många arbetsuppgifter 
inom verksamheterna som minderåriga inte får utföra på grund av utförandets 
komplexitet och arbetsbelastning. Det finns idag ett politiskt åtagande där vård- och 
omsorgsnämnden har i uppdrag att tillsätta 140 feriepraktikplatser under 
sommarperioden för minderåriga som är 16 till 17 år. Nämnden har svårigheter att 
tillsätta dessa feriepraktikplatser med anledning av att äldreomsorgen har minskade 
personalresurser under sommarsemestrar och att praktikanterna måste ha tillgängliga 
handledare under arbetspassen. Nämnden kommer därför inte ha möjlighet att erbjuda 
ytterligare platser under sommaren för minderåriga mellan 13 och 15 år. Vård- och 
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omsorgsnämnden har också begränsade verksamheter som minderåriga får arbeta inom, 
idag erbjuds feriepraktikplatser enbart på äldreboenden (ej demensboenden), 
servicegruppen inom hemtjänst och inom äldreomsorgens förebyggande verksamhet.  
 
Välfärden står inför stora utmaningar vad gäller växande rekryteringsbehov och 
minskade resurser. Vård- och omsorgsnämnden vill därmed öka intresset hos personer 
att arbeta inom vården och omsorgen, däribland ungdomar. Utöver sommarperioden tar 
vård- och omsorgsnämnden emot cirka 1000 praktikanter (oavlönat) per år från olika 
gymnasieskolor, vuxenutbildningar och Mälardalens universitet. Nämnden har även 
avsatt 60 praktikplatser (oavlönade) för elever från barn- och utbildningsförvaltningen. 
Vård- och omsorgsnämnden har också tidigare slutit avtal med Ung Omsorg AB. Ung 
Omsorg är ett företag som anställer ungdomar som är mellan 14 och 17 år, som sedan 
får arbeta inom äldreomsorgens verksamheter. Syftet har varit att skapa meningsfulla 
möten över generationer och att skapa ett intresse hos unga för verksamheterna inom 
vård och omsorg. Nuvarande avtal med Ung Omsorg upphör 2024-03-21. På grund av 
att det saknas finansiering under 2024 har vård- och omsorgsnämnden inte inlett någon 
ny upphandling av tjänsten.   
 
Trots att det saknas möjligheter till sommarlovspraktik för fler ungdomar inom 
äldreomsorgen, ställer sig vård- och omsorgsnämnden positiv till att ungdomar mellan 
13 och 15 år får möjlighet att sommarjobba inom andra kommunala verksamheter och 
näringslivet. Motionen anses därmed vara besvarad.  
 

Förslag till beslut 
Förslag till kommunfullmäktige 
 

1. Motionen förklaras besvarad.  

Yrkanden 
Majo Brostedt (S) yrkar bifall till förvaltningens förslag. 
 
____ 
 
Beslutet skickas till:  
Kommunstyrelsen 
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§ 53 VON/2023:149 

Vård- och omsorgsnämndens 
informationshanteringsplan 

Beslut 
1. Informationshanteringsplan för vård- och omsorgsnämndens antas och gäller 

från och med den 1 juni 2024. 
 

2. Allmänna handlingar gallras enligt informationshanteringsplanen. 
 

3. Verksamhetscheferna för respektive verksamhetsområde inom vård- och 
omsorgsförvaltningen utses till arkivansvariga. 
 

4. Respektive verksamhetschef utser i sin tur arkivhandläggare. 

Ärendebeskrivning 
Varje myndighet ska upprätta en informationshanteringsplan (tidigare benämnd 
dokumenthanteringsplan). Denna plan ska ge insyn i och överblick över myndighetens 
informationshantering samt förmedla en helhetsbild över hur informationen hanteras. 
 
Informationshanteringsplanen ska bestå av en beskrivning och en förteckning. I 
arkivbeskrivningen ska finnas information om myndighetens uppdrag och organisation, 
vilka regler och rutiner för gallring, arkivering och leveranser till arkivmyndigheten som 
tillämpas samt register över myndighetens IT-system. Arkivbeskrivningen ska också 
innehålla uppgifter om vem/vilka inom myndigheten som kan svara på frågor om 
arkivvård och informationshantering. I förteckningen ska alla typer av allmänna 
handlingar som förekommer inom myndigheten redovisas tillsammans med uppgifter 
om bevarande eller gallring, förvaring och säkerhetsklassning.  
 
Informationshanteringsplanen ska beslutas av nämnd eller bolagsstyrelse och ska årligen 
ses över samt revideras regelbundet.  
 
Vård- och omsorgsnämndens dokumenthanteringsplan reviderades senast den 12 juni 
2018. 
 
Hantering och samråd 
Under 2023 har en arbetsgrupp bestående av medarbetare från stadsarkivet, 
kommunledningskontoret samt nämnd och registraturenheten samordnat och tagit fram 
en gemensam del av informationshanteringsplanen. Den gemensamma delen av 
informationshanteringsplanen omfattar delar av förteckningen (mer specifikt flikarna 
”Allmän administration”, ”1. Styrning och ledning”, ”2. Ekonomi”, ”3. HR” och ”4. 
Övriga gemensamma”) och innehåller information för en standardiserad hantering av 
handlingar som förekommer i samtliga nämnder. I förteckningen har även nämndernas 
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verksamhetsspecifika delar infogats men de verksamhetsspecifika delarna kommer att 
ses över djupare under året. 
 
Informationshanteringsplanen har stämts av med vård- och omsorgsförvaltningen och 
nämnd och registraturenheten i samråd med stadsarkivet. 

Förslag till beslut 
 

1. Informationshanteringsplan för vård- och omsorgsnämndens antas och gäller 
från och med den 1 juni 2024. 
 

2. Allmänna handlingar gallras enligt informationshanteringsplanen. 
 

3. Verksamhetscheferna för respektive verksamhetsområde inom vård- och 
omsorgsförvaltningen utses till arkivansvariga. 
 

4. Respektive verksamhetschef utser i sin tur arkivhandläggare. 

Yrkanden 
Majo Brostedt (S) yrkar bifall till förvaltningens förslag. 
 
____ 
 
Beslutet skickas till: 
Kultur- och fritidsförvaltningen, Stadsarkivet 
Akten 
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§ 54 VON/2024:69 

Minnesanteckningar från beredningen för äldrefrågor 
med tillhörande hälso- och sjukvård 2024-03-22 

Beslut 
1. Minnesanteckningarna från Beredningen för äldrefrågor med tillhörande hälso- och 

sjukvård 2024-03-22 läggs till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
Beredningen för äldrefrågor med tillhörande hälso- och sjukvård har inkommit med 
minnesanteckningar från 2024-03-22. 
 
____ 
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§ 55 VON/2024:3, VON/2024:55, VON/2024:90 

Anmälan av delegationsbeslut 

Beslut  
1. Delegationsbesluten läggs till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 
Beslut som fattas med stöd av vård- och omsorgsnämndens delegationsordning ska 
samtliga anmälas till nämnden. Nedan redovisas anmälda delegationsbeslut enligt avsnitt 
i delegationsordningen.  
 
2.19 Beslut och anmälan enligt GDPR 
Anmälan av inträffad personuppgiftsincident 2024-04-22 (VON/2024:90) 
 
5. Personalärenden  
Lista över personalärenden 2024-03-26 – 2024-04-24 (VON/2024:3) 
 
7. Socialtjänstlagen (SoL) och  
8. Lagen om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS)  
Listor för perioden april 2024 (VON/2024:3)  
 
7.14 Beslut om avgiftsunderlag, förbehållsbelopp och avgift 
Listor för perioden april 2024 (VON2024:3) 
 
7.15 Bedömning om händelser har lett till eller kunnat leda till allvarliga 
missförhållanden enligt Lex Sarah 
Delegationsbeslut om missförhållande eller risk förmissförhållande - 
rapporteringsdatum 2024-02-12 
 
____ 
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§ 56 VON/2024:2, VON/2024:69, VON/2024:63, VON/2024:64, 
VON/2024:87, VON/2022:122, VON/2024:66 

Rapporter och meddelanden 

Beslut 
1. Skrivelserna läggs till handlingarna. 

Ärendebeskrivning 

Inkomna skrivelser för kännedom till vård- och omsorgsnämnden så som beslut, 
rapporter och skrivelser från andra nämnder och myndigheter. 
 
Kommunstyrelsen 
Beslut 2024-03-26 § 54 - Insatser för att synliggöra kopplingen mellan 
narkotikaanvändning och kriminalitet 
 
Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnämnden 
Beslut 2024-03-14 § 26 - Samverkansöverenskommelse mellan arbetsmarknads- och 
vuxenutbildningsnämnden och socialnämnden avseende ekonomiskt bistånd 
 
Socialnämnden 
Beslut 2024-03-27 § 17 - Samverkansöverenskommelse mellan arbetsmarknads- och 
vuxenutbildningnämnden och socialnämnden avseende ekonomiskt bistånd 
 
Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) 
Beslut om personuppgiftsincident - rapporteringsdatum 2024-02-13 
Beslut om personuppgiftsincident - rapporteringsdatum 2024-02-15  
 
Samverkan kommuner och regioner i Sörmland 
Beslut på Socialchefsnätverkets sammanträde 2023-10-06 – Nära vård 2024 
 
Inspektionen för vård och omsorg (IVO) 
Beslut avseende tillsyn av särskilt boende för äldre - Dnr 3.5.1-46084/2022 
 
Arbetsmiljöverket 
Beslut om föreläggande med vite - 2023/073458 
 
____ 
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§ 57 VON/2024:11, VON/2024:94, VON/2024:107 

Information 
 
Information från förvaltningschef 
Johan Lindström informerar om varsel om blockad, semesterrekrytering och ekonomi. 
 
Information från ekonomichef 
Lars Jansson informerar om avvikelser mot periodiserad budget och prognos för april år 
2024. 
 
Information om avtal med frivilligcentralen samt översyn av kommunens 
samverkan med civilsamhället 
Åsa Tavemark informerar om målbild – Framtidens vård och omsorg 2035, strategisk 
inriktning samt Rambolls utredning om civilsamhället med fokus på samverkan i olika 
former inkl slutsatser och rekommendationer. Jonas Lostelius informerar om 
samarbetsavtal med Frivilligcentralen; åtaganden, arbetsmodell, nuläge och strategi 
framåt. Vidare informerar Jonas om pågående utvecklingsarbete med stöd av 
Samhällskontraktet. Syftet är att utveckla en nära samverkan med civilsamhället. 
 
Uppföljning av årligt systematiskt arbetsmiljöarbete, sjukfrånvaro, elva timmars 
dygnsvila, språktest och språkstöd  
Anna Melin Lif informerar om det årliga systematiska arbetsmiljöarbetet utifrån 
handlingsplan 2023 och 2024. Vidare informerar Anna om arbetet med språktest och 
språkstöd, aktuellt läge kring korttidssjukfrånvaro och långtidssjukfrånvaro samt läget 
kring elva timmars dygnsvila. 
 
Uppföljning och information om arbetet med mat, måltider och sociala 
mötesplatser för äldre 
Vård- och omsorgsnämnden beslutade den 14 juni 2023 att vård- och 
omsorgsförvaltningen får i uppdrag att tillsammans med seniorer, andra förvaltningar, 
näringsliv och civilsamhälle med flera, ta fram förslag på olika alternativa mötesplatser 
för måltidsgemenskap för seniorer och äldre i Eskilstuna. Fridha Söderqvist och 
Christina Becker informerar om arbetet som pågår utifrån uppdraget. 
 
____ 


