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1. Reviderat gemensamt reglemente for Eskilstuna kommuns nimnder antas och
trader ikraft den 1 juli 2024.

Sammanfattning

Kommunfullmiktige ska anta reglementen f6r nimndernas verksamhet och
arbetsformer. Det gemensamma reglementet for Eskilstuna kommuns naimnder
innehaller bestimmelser som dr gemensamma for nimnderna, frimst arbetsformer
och administrativa ansvarsomraden. Dirutéver har varje nimnd ett separat reglemente
som reglerar det specifika verksamhetsomradet.

Kommunfullmiktige beslutade i juni 2023 om revideringar av kommunfullmiktiges
arbetsordning, vilka tridde ikraft den 1 juli 2023. Som en f6ljd av detta har dven det
gemensamma reglementet for nimnderna setts 6ver i de delar som avser nimndernas
arbetsformer. Syftet dr att arbetsformerna f6r kommunfullmaktiges och nimndernas
sammantriden bor stimma 6verens i den man det dr mojligt och lampligt.
Kommunledningskontoret foreslar dirfor ndgra férindringar och kompletteringar
rorande namndernas arbetsformet.

Utover detta foreslas att ett tilligg g6rs avseende fordelningen av arbetsmiljoansvaret
inom kommunen, samt att reglementet revideras i ytterligare ndgra delar till f6ljd av
den organisationsfoérindring som genomférdes vid arsskiftet.

Kommunledningskontoret foreslar att det gemsamma reglementet ska antas av
kommunfullmiktige och trida ikraft den 1 juli 2023.

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktige ska, enligt 6 kap. 44 § kommunallagen, anta reglementen om
nimndernas verksamhet och arbetsformer. Det gemensamma reglementet for
Eskilstuna kommuns nimnder innehaller bestimmelser som 4r gemensamma f6r
nimnderna, frimst arbetsformer och administrativa ansvarsomriden. Darutéver har
varje namnd ett separat reglemente som reglerar det specifika verksamhetsomradet.
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Kommunledningskontoret foreslar nu att det gemensamma reglementet ska revideras 1
flera delar. De forindringar som foreslas giller en anpassning av reglementet till den
organisationsférindring som genomfdrdes vid drsskiftet, tydliggdrande av
arbetsmiljéansvaret, samt tydliggérande och kompletteringar av nimndernas
arbetsformer.

Forandringar i namndorganisationen

Kommunfullmiktige beslutade den 14 september 2023, § 148, om
organisationsforindringar inom samhallsbyggnadsomradet, vilka tridde ikraft den 1
januari 2024. Beslutet innebar bland annat att uppgifter 6verfordes fran milj6- och
riddningstjanstnaimnden till stadsbyggnadsnimnden. Stadsbyggnadsnimnden
ombildades till samhaillsbyggnadsnimnden och milj6- och riddningstjinstndmnden
ombildades till riddningstjanst- och tillstindsnimnden. De tva férvaltningarna
samordnades i en gemensam forvaltning under samhallsbyggnadsnimnden med
namnet samhillsbyggnadsforvaltningen.

Nya reglementen f6r nimnderna antogs under hésten 2023 och uppdateringar i det
gemensamma reglementet antogs av kommunfullmiktige den 1 februari 2024.
Ytterligare justeringar behover goras i tva paragrafer av det gemensamma reglementet
med anledning av organisationsférindringen.

Ansvar for verksamheten (§ 1)

Reglementet utgar frin att respektive nimnd ansvarar for att dess
forvaltningsorganisation ir andamalsenlig. Eftersom samhallsbyggnadsforvaltningen ar
organiserad under samhillsbyggnadsnimnden kan inte riddningstjianst- och
tillstindsndimnden ha det ansvaret. Den nimnden behéver dirfér riknas upp bland de
ovriga namnder som inte har en egen forvaltning. Det behover ocksa framga att
samhillsbyggnadsnimndens forvaltning utfér verksamhet at raddningstjanst- och
tillstandsnamnden.

Vid den revidering som gjordes av det gemensamma reglementet i februari 2024
stroks av misstag en mening om att grundskolenamndens forvaltning utfor
verksambhet at férskolendimnden och gymnasienimnden. Den meningen aterfér nu till
reglementet.

Personalansvar (§ 27)

Ansvaret enligt denna paragraf dligger de nimnder som har en egen férvaltning. I sista
stycket behover darfoér riddningstjanst- och tillstindsnimnden liggas till bland de
nimnder som undantas fran bestimmelserna i § 27.

Tydliggorande av arbetsmiljoansvaret

Personalansvar (§ 27)

Kommunfullmiktige ska férdela ansvarsomraden inom arbetsmiljo till nimnderna.
Redan idag framgar att respektive nimnd, med vissa undantag, har hand om
personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom sitt verksamhetsomrade. Reglementet
foreslds kompletteras med en beskrivning av hur respektive namnd i sin tur fordelar
arbetsmiljouppgifter. Uppgiftsftoérdelningen av arbetsmiljéansvaret tydliggors
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ytterligare 1 kommunens riktlinjer f6r fordelning av arbetsmiljouppgift, som har
antagits av kommunfullmiktige.

Namndernas arbetsformer

Kommunfullmiktige beslutade 1 juni 2023 om revideringar av kommunfullmaktiges
arbetsordning, vilka tridde ikraft den 1 juli 2023. Som en f6ljd av detta har dven det
gemensamma reglementet for nimnderna setts 6ver i de delar som avser nimndernas
arbetsformer. Syftet dr att arbetsformerna f6r kommunfullmaktiges och nimndernas
sammantriden bor stimma 6verens i den man det dr mojligt och limpligt.

Kalla in ersittare (§ 8-9)

Formerna for inkallande av ersittare regleras inte 1 kommunallagen. Det bor darfor
framga av reglementet hur det gér till. Den beskrivning som finns av dettai § 9 i det
gemensamma reglementet stimmer inte 6verens med hur det idag fungerar i praktiken
inom Eskilstuna kommun.

Bade ledaméter och ersittare kallas till nimndsammantridena. Aven ersittare som inte
tjanstgor har nirvaroritt och samma ritt till ekonomisk ersittning som de skulle ha
haft om de tjanstgjorde. I praktiken kallas inte ndgon ersittare in sirskilt pa grund av
att en ledamot anmilt férhinder. Vid uppropet konstateras det vilka ledaméter som ar
franvarande och vilka ersittare som trader in i deras stille. Ibland sker férindringar
under ett pagdende sammantride och da ska nimnden uppmirksammas pa detta.

Kommunledningskontoret foreslar att § 9 ska upphivas och att § 8 ska kompletteras
for att battre stimma 6verens med hur inkallande av ersittare fungerar i praktiken.

Ersittares ritt att fa sin mening antecknad i protokollet (§ 10)

Enligt 6 kap. 17 § kommunallagen, beslutar kommunfullmaktige 1 vilken utstrickning
ersittarna i nimnderna ska ha ritt att delta i 6verldggningarna och fa sin mening
antecknad 1 protokollet. Av reglementet framgir att ersittare som inte tjdnstgor har
ritt att delta i 6verldggningarna och fa sin mening antecknad 1 protokollet. I Eskilstuna
kommun har ritten att fa sin mening antecknad i protokollet hanterats genom ritten
att limna in ett sdrskilt yttrande. Kommunledningskontoret féreslar att den principen
tortydligas i reglementet.

Begiran om extra sammantriade (§ 11)

Utover den beslutade sammantridesplanen ska nimnden sammantrida nir minst en
tredjedel av ledamoterna begir det eller nir ordféranden anser att det behovs.
Reglementet foreslas kompletteras med en beskrivning om hur en sidan begiran
limnas in. Forslaget stimmer 6verens med vad som giller f6r kommunfullmaiktige.

Nimndinitiativ (§ 14 a)

Av 4 kap. 20 § kommunallagen framgar att varje ledamot i en nimnd far vicka
irenden i nimnden. I Eskilstuna kommun kallas detta f6r nimndinitiativ. Det finns
idag ingen ytterligare reglering av nimndinitiativen 4n vad som framgar av
kommunallagen. Kommunledningskontoret féreslar att det gemensamma reglementet
kompletteras med en paragraf om nimndinitiativ, vilket liknar regleringen av motioner
1 kommunfullmiktiges arbetsordning.
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Protokoll och beslutsforhet (§ 15)
Paragrafen kompletteras med att nimnden ska vilja en ledamot som tillsammans med
ordféranden justerar protokollet.

Yrkanden (§ 15 a), Ritt att avsta fran att delta i beslut (§ 15 b) och
Omréstningar (§ 15 c)

En jaimforelse mellan kommunfullmaktiges arbetsordning och det gemensamma
reglementet for nimnderna visar att reglering av yrkanden, ritten att avsta fran att
delta 1 beslut och omréstningar finns med 1 kommunfullmaktiges arbetsordning, men
inte 1 reglementet f6r nimnderna. Kommunledningskontoret foreslar att det
gemensamma reglementet for nimnderna kompletteras med tre nya paragrafer dar
detta regleras pa motsvarande sitt som i kommunfullmiktige.

Reservation (§ 16) och Sarskilt yttrande (§ 17)

Texten i de hir tva avsnitten har formulerats om f6r att bittre 6verensstimma med
motsvarande bestimmelser for kommunfullmaktige. For reservationer innebir inte
den nya formuleringen ndgon forindring i sak. Nir det giller sirskilda yttranden
foreslds att detta ska ldsas upp for nimnden nir drendet behandlas, vilket dr en
skillnad gentemot nuvarande bestimmelse om att yttrandets huvudsakliga inneb6rd
ska redovisas for nimnden. Som en foljd av detta foreslds ocksa att det sirskilda
yttrandet ska limnas in innan sammantridets slut istillet for innan
protokollsjusteringen. Det tydliggdrs vidare att savil reservationer som sirskilda
yttranden ska bildggas protokollet.

Ovriga redaktionella dndringar
Sprikliga justeringar och rittelser har darutéver gjorts 1 inledningen samt i § 2 och §
18.

Finansiering

Forslaget bedoms inte medfora niagra 6kade kostnader f6r kommunen.

Konsekvenser for hallbar utveckling och en effektiv organisation

Ett tydligare reglemente som ar lattare att forstd och tillimpa férenklar arbetet f6r
savil fortroendevalda som tjanstepersoner. Det finns ocksa fordelar med att
arbetsformerna i kommunfullmiktige och nimnderna ar likartade i den man det ar
mojligt och lampligt.

KOMMUNLEDNINGSKONTORET

Tommy Malm Sara Molander
Kommundirektor Administrativ direktor

Beslutet skickas till:



Eskilstuna kommun 2024-05-27

Arbetsmarknads- och vuxenutbildningsnimnden
Forskolenimnden
Grundskolenimnden
Gymnasiendimnden

Kultur- och fritidsnamnden
Riddningstjanst- och tillstindsnimnden
Sambhillsbyggnadsnimnden
Servicenamnden

Socialnimnden

Torshilla stads nimnd

Valnimnden

Vird- och omsorgsnimnden
Overférmyndarnimnden
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Inledning

Detta reglemente innehaller bestimmelser som dr gemensamma for
samtliga kommunens nimnder. For varje nimnd finns darutéver ett
sarskilt reglemente. Den gemensamma overférmyndarnimnden for
Eskilstuna och Straingnids kommuner omfattas deek inte av detta
reglemente.

Om ett namndreglemente eller ett sirskilt beslut 1 kommunfullmiktige
innehiller bestammelse som avviker fran vad som foreskrivs i detta
reglemente giller den bestimmelsen.

Begreppet naimnd omfattar 1 detta reglemente dven kommunstyrelsen
om inte annat anges.

Begreppet samordningschef avser i detta reglemente
samordningschefen for Torshilla stads ndimnd.

§ 1 Ansvar for verksamheten

Nimnderna ska inom sina respektive verksamhetsomraden folja vad
som anges 1 lag eller annan forfattning. De ska f6lja av
kommunfullmiktige antagen budget, faststillda mal, angivna riktlinjer
och i Ovrigt fattade beslut. De ska ocksa se till att den interna
kontrollen dr tillrdcklig samt att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt
tillfredsstallande satt.

Nimnden ansvarar for att dess forvaltningsorganisation ar
indamalsenlig med hansyn till av fullmaktige faststidllda mal och
styrning samt lagar och andra forfattningar for verksamheten. Detta
giller med undantag for Torshalla stads nimnd, forskolenimnden,
gymnasienamnden, riddningstjinst- och tillstindsnimnden samt eehk
valnimnden som inte har egna férvaltningar. Kommunstyrelsens,
kultur- och fritidsnimndens och samhaillsbyggnadsnimndens
respektive forvaltning utfor verksamhet at Torshilla stads namnd.
Sambhillsbyggnadsnimndens férvaltning utfor verksamhet at
riddningstjdnst- och tillstaindsnimnden. Grundskolenimndens
torvaltning utfér verksamhet at forskolenimnden och
gymnasienamnden. Kommunstyrelsens forvaltning utfér verksamhet at
valnimnden.

Nimnden ska limna kommunfullmiktige, kommunstyrelsen samt dess
utskott, kommunalraden, gruppledare samt kommunens 6vriga
nimnder det bitride som dessa begir. Ritten till information och
underlag omfattar inte uppgift fér vilken sekretess rader.

Niamnden ska samrida nir dess verksamhet och arenden beror annan
namnds verksamhet.
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Namndernas sammansattning och arbetsformer

§ 2 Namnder, antal ledamoter och ersattare
Kommunen har féljande nimnder med féljande antal ledaméter och

ersattare.
Nimnd Antal Antal
ledamoéter | ersittare

Kommunstyrelsen 15 7
Arbetsmarknads- och 13 6
vuxenutbildningsnimnden

Forskolenimnden 11 5
Grundskolenimnden 11 5
Gymnasienimnden 9 4
Kultur- och fritidsndimnden 13 6
Riddningstjianst- och tillstindsnimnden 13 6
Servicenimnden 7 3
Socialnimnden 13 6
Samhillsbyggnadsnimnden 13 6
Torshilla stads namnd 13 6
Valnamnden 7 3
Vird- och omsorgsnimnden 13 6

Kommunfullmiktige kan utéver detta tillsitta insynsplatser 1
kommunstyrelsen och valnimnden f6r partier som saknar ledamot eller
ersittare i de nimnderna. Insynsplats i kommunstyrelsen giller deek
inte f6r kommunstyrelsen i egenskap av krisledningsnimnd.

§ 3 Val av ledamaoter och ersittare

Kommunfullmiktige viljer ledaméter och ersittare till
kommunstyrelsen for fyra ar, raknat fran och med den 1 januari dret
efter det ar da ordinarie val till kommunfullmaktige hallits.

Kommunfullmiktige viljer ledaméter och ersittare till 6vriga nimnder
for en mandattid pa ett kalenderar i taget.

Kommunfullmiktige kan besluta om en annan mandattid f6r andra
nimnder 4n kommunstyrelsen.

Om ledamot eller ersittare som valts genom majoritetsval avgar under
denna tid ska kommunfullmaktige f6rritta fyllnadsval.

§ 4 Val av ordférande och vice ordféranden

Bland nimndens ledamoter ska kommunfullmaktige vilja en
ordférande, en forste vice ordférande och en andre vice ordférande.
Dessa tre utgér nimndens presidium. For kommunstyrelsen ska en
ordférande och tre vice ordféranden viljas.
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Om ordforande eller vice ordférande avgar under denna tid ska
kommunfullmiktige genomféra ett nytt val f6r den aterstaende tiden.

§ 4 a Beslutsfattande i presidier

En nimnd far uppdra at presidiet att besluta pa nimndens vignar 1 ett
visst drende eller en viss grupp av drenden. Namnden ska besluta om
presidiets arbetsformer.

§ 5 Utskott

Nimnden far inritta utskott. Nimnden far uppdra at ett utskott att
besluta pa nimndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av
irenden. Ett utskott kan ocksa ha till uppgift att bereda nimndens
arenden. Namnden ska besluta om utskottets arbetsformer.

§ 5 b Namndberedningar

Nimnden fér inritta nimndberedningar f6r beredningen av ett drende
eller en viss grupp av drenden. Namnden far till en nimndberedning
vilja dven andra an fértroendevalda. Namnden ska besluta om
beredningens arbetsformer.

§ 6 Ersattare for ordférande och vice ordforanden

Om varken ordféranden eller vice ordférande kan delta 1 ett
sammantride eller i en del av det, utfér den ledamot som tjanstgjort
lingst i nimnden ordférandens uppgifter. Om flera ledamoter har
tjanstgjort lika lange fullgor den édldste ledamoten ordférandens
uppgifter

Om ordféranden eller vice ordférande pa grund av sjukdom,
forildraledighet eller av nagot annat skl inte kan utféra uppdraget for
en lingre tid ska kommunfullmaktige utse en annan ledamot till
ersittare for denne. Ersittaren utfor alla uppgifter som ingar 1 detta

uppdrag.

§ 7 Jav

En ledamot, ersittare eller anstilld som ér javig i ett drende hos en
nimnd far inte delta eller narvara vid handliggningen av drendet. Den
som kan antas vara jivig i ett drende ska sjdlvmant ge det till kinna. I 6
kapitlet §§ 28-32 och 7 kapitlet § 4, kommunallagen, finns regler

rérande jav.

§ 8 Ledamoternas och ersiattarnas tjanstgoring

Samtliga ledamoter och ersittare ska kallas till nimndens
sammantraden. Om en ledamot inte kan delta i ett ssmmantride eller
en del av det, ska en ersittare tjinstgora 1 ledamotens stille.

En ledamot som kommer sent till ett sammantrade har ratt att
tjanstgora dven om en ersattare har tritt in i ledamotens stille.
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Ledamoten far dock-ntrada trida in forst sedan pagiende
handliggning av ett drende avslutats.

Om ersittarna inte har valts genom proportionellt val ska de tjanstgora
enligt den tjanstgoringsordning som kommunfullmaktige har bestimt.
Om ingen ordning dr bestimd, kallas-ersattarein tjinstgOr ersittarna i
den ordning de tagits upp i fullmiktiges protokoll fran valet.

En ersittare som har borjat tjanstgora har dock alltid féretrade
oberoende av turordningen. Om styrkebalansen mellan partierna
paverkas pa grund av detta far en ersittare som kommer sent till ett
sammantride trida in 1 stillet for en ersittare som har borjat tjanstgora,
men som kommer lingre ner i turordningen. Den ersittaren far dock
intrida forst sedan pagaende handldggning av ett drende avslutats.

En ledamot eller en ersittare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund
av jav i ett drende far tjanstgora igen nir nimnden har handlagt
arendet.

En ledamot som har avbrutit tjdnstgéringen en gang under ett
sammantride pa grund av nagot annat hinder 4n jav, far endast
tjanstgora igen om ersittarens intride har paverkat styrkebalansen
mellan partierna.

Vid uppropet, samt vid forindringar i tjanstgoringen, redogor
ordforanden eller sekreteraren for vilka ledamoter och ersattare som

tjanstgor.

Upphéivd frin och med 2024-xx-5x.

§ 10 Ersattare som inte tjanstgor

Ersittare som inte tjanstgor far narvara vid nimndens sammantriden
och delta i 6verliggningarna, men inte i besluten. De har ocksa ritt att
fa sin mening antecknad i protokollet genom att lamna ett sarskilt
yttrande enligt § 17.

§ 11 Sammantradena

Nimnden beslutar arsvis om en sammantradesplan. Utéver det ska
nimnden sammantrida nir minst en tredjedel av ledaméterna begir
det, eller nir ordféranden anser att det behovs.
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En begiran om ett extra sammantride ska vara skriftlig och
undertecknad av de ledaméter som stir bakom begiran. Den ges in till
nimndens ordférande och ska innehalla uppgift om det eller de
arenden som Onskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Ett extra sammantride halls pa den tid som ordféranden bestimmer.

Ordforanden far stilla in ett sammantriade eller andra dagen eller tiden
for sammantradet. Ordféranden ska da se till att varje ledamot och
ersattare snarast underriattas om beslutet.

§ 12 Offentliga sammantraden

Nimnden far besluta att hela eller delar av sammantridena ska vara
offentliga. Ndmndens sammantriden ska dock alltid héllas inom
stingda dorrar i drenden som avser myndighetsutovning eller i vilka det
forekommer uppgifter som hos nimnden omfattas av sekretess.
Utskottssammantriden ska héllas inom stingda dorrar.

§ 13 Narvaroratt

Kommunfullmiktiges ordférande, kommunstyrelsens ordférande,
kommunalrdd och oppositionsrad har ritt att nirvara vid nimndernas
sammantriden. De har ritt att delta 1 6verlaggningarna men inte 1
besluten. Nirvaroritten giller inte drenden som avser
myndighetsutévning eller i vilka det férekommer uppgifter som hos
nimnden omfattas av sekretess. Detta giller dven kommundirektéren
och samordningschefen.

Kommundirektéren och forvaltningschefen/samordningschefen har,
om inte annat for sirskilt fall beslutas, ritt att narvara vid sammantrade
med den egna nimnden eller dess utskott och delta i 6verliggningarna.

De politiska sekreterarna har ritt att delta vid sammantride med
kommunstyrelsen. Nirvaroritten giller inte drenden som avser
myndighetsutovning eller i vilka det férekommer uppgifter som hos
kommunstyrelsen omfattas av sekretess. Narvaroritten giller inte heller
nir kommunstyrelsen sammantrider i egenskap av krisledningsnimnd.

Nimnden fér kalla ledamot eller ersittare 1 kommunfullmaktige, annan
nimnd eller beredning, revisor, anstilld hos kommunen eller sirskild
sakkunnig att nirvara vid sammantride med nimnden. Den som har
kallats till sammantride fir, om nimnden beslutar det, delta i
overlidggningarna, men inte 1 besluten.

Foretradare f6r kommunens anstillda (personalforetridare) far nirvara
vid nimndens sammantriden i den omfattning som anges i
kommunallagens 7 kap. §§ 10-19. Personalforetradarna har ritt att
delta 1 6verlaggningarna men inte i besluten. Narvaroritt for
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personalforetridare saknas vid sammantriden i kommunstyrelsen och
valnamnden.

I 6vrigt avgor naimnden pa sammantradet 1 vilken utstrickning andra dn
ledamoter och ersittare ska fa nirvara och delta i 6verldggningar.

§ 14 Kallelse och foredragningslista

Ordféranden ansvarar £6r att kallelse utfirdas till sammantridena. Om
varken ordféranden eller vice ordférande kan kalla till ett sammantride
ska den ledamot som tjinstgjort lingst tid i nimnden gora det. Om
flera ledamoter har tjanstgjort lika linge ska den dldste av dem kalla till
sammantridet.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats f6r
sammantradet.

Kallelsen ska pa lampligt sitt delges varje ledamot och ersittare samt
andra fortroendevalda eller tjainstemdn som ska nirvara vid
sammantradet. Kallelsen fir ske elektroniskt. Kallelsen ska vara dem
tillhanda senast en vecka fore sammantridesdagen.

En foredragningslista ska skickas ut tillsammans med kallelsen.
Ordforanden bestimmer i vilken utstrickning handlingar som tillh6r
ett drende ska bifogas foredragningslistan.

I undantagsfall far kallelsen ske pa nagot annat sitt.

§ 14 a Namndinitiativ

Varje ledamot i nimnden far vicka drenden i nimnden genom att
lamna in ett nimndinitiativ. Ersittare far vicka arenden i nimnden nar
de tjanstgor.

Ett nimndinitiativ ar ett skriftligt forslag fran en eller flera ledamoter i
nimnden. Det ska innehalla en beskrivning av drendet och ett férslag
till beslut. Ett namndinitiativ far endast omfatta ett amne.

Ett nimndinitiativ vicks genom att det ges in till nimndens sekreterare
eller registrator, eller vid ett sammantride med nimnden.

Ett nimndinitiativ som vicks fore ett nimndsammantride bor
publiceras pa ledamdoternas ldsplattor infér nimndsammantridet.

§ 15 Protokoll och beslutsforhet

Vid sammantridena ska protokoll f6ras. Ordféranden ansvarar f6r
protokollet. Nimnden viljer en ledamot som tillsammans med
ordféranden justerar protokollet frin sammantridet.
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I kommunallagen finns bestimmelser om en nimnds protokollforing
och beslutsforhet.

§ 15 a Yrkanden

Den som yrkar annat dn bifall, avslag eller bordliggning pa framlagt
forslag ska limna in sitt yrkande skriftligt till ordféranden i anslutning
till att yrkandet framstills.

Nir nimnden har forklarat 6verldggningen i ett drende avslutad, gar
ordféranden igenom de yrkanden som har framstillts under
overlidggningen och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Direfter
faststiller ordféranden yrkandena genom ett klubbslag. Efter detta far
inte nagot yrkande dndras eller liggas till, om inte nimnden enhalligt
beslutar medge det.

§ 15 b Rétt att avsta fran att delta i beslut

En ledamot har ritt att avsta fran att delta i en omrostning eller ett
beslut. Ordféranden ér dock alltid skyldig att rosta nar det behovs for
att drendet ska kunna avgoras.

En ledamot som avser att avstd fran att delta i ett beslut, ska anmala
detta till ordféranden, innan beslutet fattas.

En ledamot som inte har gjort en sadan anmilan anses ha deltagit 1
beslutet, om nimnden fattar det med acklamation.

§ 15 ¢ Omrostningar
Om omr6stning begirs ska den ske 6ppet utom i drenden som avser
val eller anstillning av personal.

Omréstningar genomfors genom att ledaméterna avger sina roster
efter upprop. Uppropet sker enligt uppropslistan och ordféranden
avger alltid sin rost sist.

Sedan omr&stningen har avslutats, faststéller ordféranden detta med ett
klubbslag. Direfter far inte nagon ledamot avge sin rost. Inte heller far
nagon ledamot dndra eller aterta en avgiven rost efter klubbslaget. Om
oenighet uppstar om resultatet av en 6ppen omrostning, ska en ny
omrostning genomféras omedelbart.

En valsedel som avlimnas vid en sluten omrostning ska uppta sa
manga namn som valet avser samt vara omarkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig om den upptar namnet pd nigon som inte ir
valbar, upptar flera eller firre namn 4n det antal personer som ska
viljas, eller upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.
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Bestimmelserna i denna paragraf galler inte vid val som sker med
tillimpning av proportionellt valsitt. F6r sidana val finns séirskilda
foreskrifter i lag.

§ 16 Reservation

Den som har deltagit i avgérandet av ett drende far reservera sig mot
beslutet. Reservationen ska anmalas innan sammantradet avslutas.

Om en ledamot vill motivera reservationen, ska det goras skriftligt. En
skriftlig reservation ska limnas till nimndens sekreterare fére den
tidpunkt som har faststillts for justeringen av protokollet.

En skriftlig reservation biliggs protokollet.

§ 17 Sarskilt yttrande

Den som har tjanstgjort som ledamot eller tjinstgérande ersattare
under behandlingen av ett drende kan limna in ett sdrskilt yttrande.
Aven nirvarande ersittare som inte tjinstgor kan limna ett sirskilt
yttrande.

Den som vill limna ett sdrskilt yttrande 1 ett drende ska anmala detta da
arendet behandlas av nimnden. Ett sdrskilt yttrande ska vara skriftligt.
Det ska lasas upp for nimnden nar drendet behandlas och limnas till
nimndens sekreterare fore sammantridets slut.

Ett sirskilt yttrande bildggs protokollet.
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§ 18 Justering av protokoll

Sammantridets ordforande och ea den ledamot som nimnden har
utsett enligt § 15, ska justera protokollet. Namnden bestimmer
tidpunkt for justeringen. Protokollet ska dock vara justerat senast
fjorton dagar efter ssmmantridet.

Nimnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Innan namnden fattar ett sidant beslut ska
protokollstexten redovisas.

Senast andra dagen efter justeringen ska det finnas en uppgift pa
kommunens anslagstavla om att protokollet ér justerat. Det ska ocksa
framga var protokollet férvaras.

Namndens befogenheter

§ 19 Processbehorighet

Nimnden fér sjilv eller genom ombud foéra kommunens talan i alla mal
och drenden som faller inom nimndens ansvarsomride. Namnden har
ritt att pa kommunens vignar triffa 6verenskommelser om betalning
av fordran, anta ackord, inga forlikning och sluta annat slags avtal.

§ 20 Avskrivning av fordringar

Niamnden har ocksa ritt att inom sitt verksamhetsomride avskriva
fordran med den behérighet och begrinsning som framgar av
kommunfullmiktiges i sarskild ordning faststillda riktlinjer for
avskrivning av fordringar.

§ 21 Undertecknande av handlingar

Ordféranden eller vice ordforande ska underteckna avtal samt andra
handlingar och skrivelser som nimnden beslutar om. Dokumenten ska
dven kontrasigneras av forvaltningschefen/samordningschefen eller
nagon annan anstilld som nimnden utser.

Nimndens ska besluta om sin firmateckning. Nimndens firmateckning
kan dock alltid utforas av nimndens ordforande eller vice ordforande
med kontrasignering av férvaltningschefen/samordningschefen.

Beslut som fattats med st6d av delegation samt skrivelser, avtal och
andra handlingar som upprittas med anledning darav ska undertecknas
av den som fattat beslutet, om inte nimnden beslutat om en annan
ordning for undertecknandet.

I 6vrigt bestimmer nimnden vem som ska underteckna handlingar.

§ 22 Taxor
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Nimnden dger ritt att revidera taxor inom sitt verksamhetsomrade om
det dr i enlighet med det sirskilda taxebeslutet eller om befogenheten
framgar av nimndens reglemente. Nya taxor eller férindringar som idr
av principiell betydelse ska alltid beslutas av kommunfullmaiktige.

§ 23 Delgivning

Delgivning med namnden sker med ordféranden, vice ordféranden,
forvaltningschefen/samordningschefen, nimndens sekreterare,
nimndens registrator eller annan som nimnden utser.

Administration och legalitet

§ 24 Administrativa regler

Nimnden ansvarar f6r att administrationen av dess verksamhet i alla
avseenden fullt ut motsvarar de krav som kommer till uttryck i det
offentligrittsliga regelverket som framgar av bland annat
kommunallagen, férvaltningslagen, lagen om kommunal redovisning,
tryckfrihetsférordningen, offentlighets- och sekretesslagen, arkivlagen,
upphandlingslagstiftningen och dataskyddsférordningen.

§ 25 Forvaring av handlingar

Nimnden ansvarar f6r vard och férvaring av verksamhetens handlingar
enligt arkivlagen, arkivreglementet och dokumenthanteringsplan.
Skyddsvirda handlingar, sisom originalavtal, virdehandlingar och
sekretessbelagda handlingar, ska forvaras pa ett betryggande sitt.

§ 26 Personuppgiftsansvar

Nimnden ar personuppgiftsansvarig enligt dataskyddsférordningen,
for de personuppgifter som behandlas inom nimndens
verksamhetsomrade.

§ 27 Personalansvar

Respektive nimnd dr anstillningsmyndighet f6r personal vid dess
torvaltning med undantag for férvaltningschef som anstills av
kommunstyrelsen. Nimnden har hand om personalfragor inklusive
arbetsmiljofragor inom sitt verksamhetsomrade med undantag av de
frigor som anges 1 kommunstyrelsens reglemente samti § 32 i detta
reglemente.

Respektive nimnd férdelar, genom sin ordférande,
arbetsmiljéuppgifter till férvaltningschef som 1 sin tur arbetar for att
samtliga beslut och atgirder som paverkar arbetsmiljon inom
forvaltningen beaktas.

Kommunstyrelsen har befogenheten att med bindande verkan for
kommunen genom kollektivavtal reglera frigor rorande férhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare. Detta giller
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med undantag f6r foljande lokala kollektivavtal, som inom nimndens

verksamhetsomrade, far slutas av respektive nimnd:

- Arbetstidsschema dir kollektivavtal fordras enligt
huvudéverenskommelse HOK, bilaga 3 stycket Anteckningar till
AB, arbetstid punkt 3.

- Anstillning begrinsad till viss tid (visstidsanstéllning med st6d av
kollektivavtal) med stod av § 4 mom. 5 i Allmdnna bestimmelser.

- Avvikelse fran 8 § och 10 § i arbetstidslagen med stéd av § 13
mom. 7 1 Allminna bestimmelser — uttag av Overtid,
begransningsperiod for Gvertid samt uttag av mertid.

- Utbyte av rast mot maltidsuppehall enligt Allminna bestimmelser
§ 13 mom. 6 a.

- Avvikelse fran 26 § i lagen om anstillningsskydd — turordning vid
foretriadesritt till ateranstillning,

- Begrinsningsperiod for arbetstid overstigande 16 veckor men hogst
1 ar enligt Allméinna bestimmelser § 13 mom. 7 i enlighet med
kommentar.

Det ansvar som enligt denna paragraf aligger respektive nimnd giller
med undantag f6r férskolenimnden, gymnasienimnden, Torshalla
stads nimnd, riddningstjinst- och tillstindsnimnden samt eehk
valnimnden.

§ 28 Budgetprocessen, rapportering och redovisning
Nimndens budgetforslag, budgetuppfoljning, delarsrapport och
arsredovisning inklusive verksamhetsberattelse ska limnas till
kommunstyrelsen inom den tid och enligt de riktlinjer som
kommunstyrelsen bestimmer.

§ 29 Donationsstiftelser
Namnden ansvarar f6r de donationsstiftelser dar nimnden utsetts till
forvaltare.

§ 30 Medborgarforslag
Upphdvd fran och med 2018-01-01.

§ 31 Oppethallande

Kommunstyrelsens och nimndernas kansli ska hallas 6ppet f6r
allmanheten pa dagar och tider som styrelsen eller nimnden beslutat.
Kommunstyrelsen far utfirda f6r nimnden bindande foreskrifter om
detta.

§ 32 Overlamnande av uppgift

Nimnden fir limna 6ver varden av en kommunal angeligenhet, f6r
vars handhavande sirskild ordning inte foreskrivits, till annan fysisk
eller juridisk person och om drendet inte ér av principiell beskaffenhet
eller annars av storre vikt. Varden av angeldgenhet som innefattar
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myndighetsutovning far dock 6verlimnas endast om det finns stod f6r
det i lag.
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Andringshistorik

Datum

Dnr

Beslut

Ikrafttridande

2016-04-28

2014:441

Andring av paragrafnummer,
samt 6vriga redaktionella
andringar.

Dirutover revidering av
paragraferna 1, 2, 11, 13, 14, 21,
22, 27 och 29 (ny paragraf).

2016-07-01

2017-05-18

158

2017:251

Begreppet samordningschef f6r
Torshilla stads nimnd infors i
inledningen och vissa uppgifter
f6r denne regleras i paragraferna
13, 21 och 23.

Torshilla stads nimnd undantas
fran ansvaret for
forvaltningsorganisationen (§ 1)
och personalansvaret (§ 27).

Kommundirektdrens och
samordningschefens nirvaroritt i
andra nimnden har fortydligats (§
13).

2017-06-01

2017-12-14

311

2017:636

Ett avsnitt om beslutsfattande i
presidier (§ 4 a) tas in i
reglementet. Avsnittet om utskott
utvidgas (§ 5) och ett avsnitt om
nimndberedningar (§ 5 a) tas in i
reglementet.

Paragrathinvisningen i § 7 om jiv
uppdateras till ny kommunallag.

Mboijligheten att limna
medborgarférslag upphor, vilket
innebir att § 30 stryks.

2018-01-01

2017-12-14

311

2017:636

Personuppgiftslagen ersitts med
dataskyddsférordningen i §§ 24
och 26.

2018-05-25

2017-12-14

311

2017:636

Antalet ledaméter och ersittare i
nimnderna dndras (§ 2) och
mandattiden for nimnderna,
utom styrelsen, faststills till ett 4r

§3).

2019-01-01

2018-11-22

201

2018:387

Forindrad nimndorganisation
innebir revidering av
paragraferna 1, 2 och 27.

Hinvisningar till lagar och avtal
uppdateras i paragraferna 13 och
27.

2019-01-01

2020-10-22

146

2020:305

Forindrad tidpunkt for nir
kallelsen ska vara ledamoter med
flera tillhanda (§ 14).

2021-01-01

14 (15)
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Datum

Dnr

Beslut

Ikrafttridande

2024-02-01

2023:121

Redaktionella andringar i § 1 och
§ 2 dll f6ljd av samorganiseringen
av milj6- och
riddningstjinstférvaltningen och
stadsbyggnadsférvaltningen.

2024-02-01

2024-xx-xx

XX

2024:140

Redaktionella dndringar i
inledningen samti § 2 och § 18.

Andringar i § 1 och § 27 il féljd

av organisationsférindring.

Andring av § 8 och upphivande
av § 9 om hur ersittare kallas in
for tjdnstgoring.

Fortydligande i § 10 om icke
tjanstgérande ersittares ritt att fa
sin mening antecknad i
protokollet.

Formerna for att begira ett extra
sammantride fortydligas i § 11.

§ 14 2 om nimndinitiativ ldggs till
i reglementet.

1§ 15 fortydligas att nimnden
ska vilja en ledamot som jimte
ordféranden justerar protokollet.
En hinvisning till detta fors in i
§ 18.

§ 15 a Yrkanden, § 15 b Riitt att
avsta frin att delta i beslut och
§ 15 ¢ Omrostningar liaggs till 1
reglementet.

Revidering av §§ 1617 som
reglerar reservationer och
sirskilda yttranden.

Fordelningen av ansvaret for
arbetsmiljofragor fortydligas i
§ 27.

2024-07-01

15 (15)



	Revidering av gemensamt reglemente för Eskilstuna kommuns nämnder
	Förslag till beslut Förslag till kommunfullmäktige
	Sammanfattning
	Ärendebeskrivning
	Finansiering
	Konsekvenser för hållbar utveckling och en effektiv organisation

	Förslag till revidering av
	Gemensamt reglemente för Eskilstuna kommuns nämnder

